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La funzione del Sindacato

1, secondo Congresso Nazionale della Confederazione Ge-
nerale Italiana del Lavoro, svoltosi a Genova dal 4 al 9
ottobre, & stato una grandiosa dimostrazioné della forza,
fella’ compattezza e della maturita del movimento sin-
facale. :

+ Il Congresso € stato una manifestazione di forza e di
lita della organizzazione unitaria, poiché i 1300 delegati
| mppresentavano 5.117.300 iseritti, cioé la grandissima mag-
foranza dei lavoratori italiani. I dati sul tesseramento
‘della GGIL hanno smentito nel modo pili clamoroso le af-
frmazioni e le vanterie dei dirigenti scissionisti: al 31
tgosto 1949 la cifra degli iscritti risultava inferiore a quella
el 31 agosto 1948, quando non si era ancora verificata
Heuna scissione, di sole 89.337 unitd, pari al 0,017 per cento
 fegli effettivi totali.
B bensi vero che la scissione ha inciso in misura mag-
gore. in alcuni settori, particolarmente quelli impiegatizi- e
‘fove la manodopera femminile & preponderante. Ma tale
fiultato, dovuto in gran parte ad intimidazioni, all’azione
mdronale e di organismi estranei alla vita sindacale, di-
{ tostra come solo le categorie sindacalmente e politica-
§ nente meno mature abbiano potuto esser tratte in inganno
§ tille manovre degli -scissionisti. :
+1 bilancio -dellattivita contrattuale, oltre 190 accordi
tcontratti conclusi in due anni di attivitd e di lotte, ha
fmostrato Tefficienza dell’organizzazione sindacale nella
esa degli interessi immediati dei lavoratori.
. Ma Tesperienza delle grandi agitazioni, sia del settore
ndustriale che di quello. agricolo e impiegatizio, ha dimo-
g irito come solo la lotta unitaria abbia consentito di di-
fndere e migliorare le condizioni economiche dej la-
atori.
" 11 Congresso & stato ‘anche una prova di compattezza
tdi solidita della organizzazione: la partecipazione, accanto
i rappresentanti- delle due correnti maggioritarie, di
umerose correnti di minoranza, ha confermato la de-
craticita della C G.1.L.; lo svolgimento della discussione,
cui gli oratori delle diverse correntj sono intervenuti
¢l dibattito non pjer portare elementi di contrasto e di
lhfferenziazione, ma per arricchire col contributo della
fropria esperienza I'esame dei problemi, ha dimostrato co-
ie Punitd sindacale non sia una astratta formula organiz-
utiva, ma una realtd concreta rispondente alle esigenze
] movimento operaio; Iidentitd nella impostazione dei
roblemi, l'accordo unanime nelle soluzioni proposte, ha
rlvel.ato come i sindacalisti ed i lavoratori di tutte le cor-
enti trovino nella CGIL l'unico strumento di difesa e di
tta per l'affermazione dei propri diritti.
- Infine il congresso ha confermato ancora una volta il
grado di maturitd e di coscienza del movimento sindacale.
'hgombrato ormai il camno delle discussioni pitt o meno
-Mzantime sul concetto dell’unitd sindacale, sui limiti e sulla

scstanza dell’apoliticita o aparticitd dei sindacati, le rela-
zioni e gli interventi hanno affrontato direttamente i pro-
blemi che interessano i lavoratori. Ma & importante ri-
levare la comune consapevolezza raggiunta che non solo i
problemi pitt immediatamente legati -alla vita dei lavora-
tori (salari, contratti, assicurazioni sociali) o quelli che
come la legislazione sindacale, determinano i presupposti

* per lo svolgimento stesso dell’attivita del sindacato, deb-

bono essere affrontati dalle organizzazioni sindacali, ma
che tutti i problem§ nazionali debbono da queste essere
csaminati nei riflessi che hanno sulla vita dei lavoratori.
I1 movimento sindacale ha acquisito, insieme alla co-
scienza della propria forza e compattezza, la piena consa-
pevolezza delle proprie responsabilita; date le dimensioni
e lefficienza raggiunte attualmente dalla organizzazione
sindacale, anche se essa limitasse la sua azione al campo
rivendicativo, eserciterebbe pur sempre, seppure in modo
negativo e indiretto, un’influsso determinante sulla vita
politica ed economica del paese.
TLa consapevolezza del peso e della risonanza che
I'azione sindacale ha in questo momento nella vita del
paese si & espresse, pertanto, nell’assunzione cosciente delle
responsabilita che incombono al movimento sindacale.
La difesa delle libertd sindacali e del diritto di sciopero
si & posta quindi come difesa ed affermazione delle istitu-
zioni democratiche conquistate dal popolo italiano e mi-
nacciate dall’involuzione clerico-reazionaria dello Stato
repubblicano. :
La difesa del lavoro e delle condizioni di vita dei lavo-
ratori si & allargata alla difesa della pace e della indipen-
denza nazionale.

Il Sindacato e la Politica

La lotta per il miglioramento dei salari si & inquadrata
in una azione pilt vasta per la difesa e lo gviluppo della
economia nazionale.

I’inquadramento delle rivendicazioni sindacali nella pit

ampia azione per la difesa della liberta e della pace e per
la ripresa dell’economia nazionale, ha risolto I'annosa di-
scussione sulla politicitd dei sindacati .
 La questione se sia compito dei sindacati_oecuparsi di
fatti che non sono strettamente legati agh iniferessi imme-
diati della classe lavoratrice & stata oggetto -pitt volte di
vivaci discussioni. Non solo i dirigenti scissionisti, ma an-
che sindacalisti cosidetti « puri» che hanno ricoperto posti
di responsabilita nella CGIL, e militanti stessi del P.S.I,
hanno sostenuto o sostengono, con formule diverse, che il
sindacato non si debba occupare di politica, ma limitarsi
esclusivamento alla difesa ed al miglioramento delle con-
dizioni economiche dei lavoratori.

Le wivendicazioni politiche, la difesa delle liberta e



